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研究テーマ  
スポーツ外傷・障害の原因は種目によっ
て異なる。よってそこには種目特性が存
在する。その特性を追求することをメイ
ンテーマにしている。スポーツ選手のコ
ンディション向上のための整形外科的な
アプローチを行い、さらにスポーツシュ
ーズやインソールやスポーツ装具の開発
研究を行っている。 
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------------------------------------  
 今年も、福岡大学にてスポーツマッ
サージの講義を担当させて頂くこと
になりました。大学の教授であり、当
院スポーツ整形外科に勤務されてい
る岩本先生とのつながりで、毎年この
時期にリハビリテーション部のスタ
ッフが、スポーツ科学部の学生に講義
をさせて頂くことになっています。 
------------------------------------ 
 第 1 回目は「マッサージの用途や手
技、効果の評価方法」を中心に講義を
してきました。一般の皆さんには少し
聞き慣れないかもしれない”スポー
ツマッサージ”という言葉ですが、ス
ポーツの現場では色々な場面で使用
されています。 
------------------------------------ 
主な目的 
v 試合前ウォーミングアップの補助 
v コンディションの調整 
v 疲労の回復 
v ケガの予防 
様々な目的に合わせてマッサージを
使い分けて実施します。 
------------------------------------ 
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 実技では、マッサージの効果判定と
して、学生たちに各自の柔軟性の確認
を行ってもらいました。体の柔軟性  
4 項目(FFD/SLR/HBD/HipIR)の評価
を行いましたが、スポーツ科学部の学
生たちは、様々な競技を行なっている
ため、競技特性に応じて筋肉の柔軟性
に違いが現れていました。 
  

 最後は、実際の手技についてそれぞ
れの体の部位に合う方法の説明をし
ました。その後、学生同士でペアを組
んでもらい、仲間や自分の体を触って
もらうことで、どのくらいの力で行う
と効果が出やすいのか？どのように
触られると不快に感じるのか？を、自
身の体を通じて体感してもらう時間
を作りました。 
 

～感想～ 
 福岡大学は、高いレベルでスポーツ活動を行なっている学生が多数在籍してい
ます。今年度の講義目標としては「学生さんたちにより分かりやすい講義をする
こと!」はもちろんのこと、これまで以上に福岡大学とのつながりを強くし、スポ
ーツに関わる人達の手助けになれるような講義にしていければと思います。 
 

リハビリテーション部  城ヶ崎 政光 
長島 将太 

 

-------------------------------------------------------------------------------  
 実際に選手に対してマッサージを行う際には、注意事項についての知識も必要に
なってきます。アドレナリンが高くなっている試合直後では、痛みを感じにくくな
っていますし、筋損傷や捻挫などの受傷直後では、マッサージを行うことが、かえ
って患部の状況に悪影響をおよぼす可能性もあります。もう一つの注意点としては、
感染症です。これは、私たち医療従事者の現場でも「感染標準予防策」として、汗
以外の血液や体液を全て感染性があるものとして扱い、必ず手洗いやアルコール消
毒、血液に直接触らない等の注意点があることを説明しました。 
------------------------------------------------------------------------------- 
 


